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@ Eigenkapitalmanagement

Mit dem Eigenkapitalmanagement verfolgt die comdirect bank das Ziel, aufsichtsrechtliche Eigenkapitalanforde-
rungen zu erfillen, jederzeit eine adaquate Kapitalausstattung zur Sicherstellung der Handlungsfahigkeit der Bank
bereitzustellen und die Erzielung einer angemessenen Verzinsung des Eigenkapitals zu erreichen.

Risikotragfahigkeitsrechnung

Die Risikotragféhigkeitsrechnung, das heilst die Gegeniberstellung des 6konomischen Kapitalbedarfs und der
vorhandenen Risikodeckungsmasse, dient der Begrenzung des Gesamtrisikos der Bank in Abhangigkeit von der
Kapitalausstattung. Die Gesamtrisikoposition stellt dabei den ékonomischen Kapitalbedarf fir alle wesentlichen
Risikoarten (Operationelle Risiken, Adressenausfallrisiken, Marktrisiken, Modellrisiken und Geschaftsrisiken) der
comdirect dar. Die Risikodeckungsmasse setzt sich aus dem gezeichneten Kapital, der Kapital- und Gewinnrick-
lage sowie dem Ergebnis und der Neubewertungsriicklage nach Steuern zusammen. Sonstige immaterielle An-
lageguter wie beispielsweise Lizenzen fir Softwarenutzung oder selbst erstellte Software und latente Steuern
werden als Korrekturposten von der Risikodeckungsmasse abgezogen. Die Risikotragfahigkeit ist gewahrleistet,
solange die zur Verfiigung stehende Risikodeckungsmasse die Gesamtrisikoposition Ubersteigt.

Die Messung des 6konomischen Kapitalbedarfs erfolgt mit Hilfe des Value-at-Risk-Ansatzes (VaR). Dabei wird ein
Konfidenzniveau von 99,91 % bei einer Haltedauer von einem Jahr verwendet.

Im Januar 2011 erfolgte die Implementierung des weiterentwickelten Risikotragfahigkeitskonzepts der comdirect
Gruppe. Gegentber dem Vorjahresultimo werden sowohl das gezeichnete Kapital als auch die Korrekturposten fir
sonstige immaterielle AnlagegUter und aktive/passive latente Steuern in der Risikodeckungsmasse bericksichtigt.
Beim Ergebnis sowie bei der Neubewertungsricklage werden zudem Nachsteuerwerte verwendet. Bei Ermitt-
lung der Gesamtrisikoposition werden seit 2011 zudem Modellrisiken als wesentliche Risikoart bericksichtigt.

Die Risikodeckungsmasse setzte sich wie folgt zusammen:

Mio. € 31.12.2011
Ergebnis nach Stevern 1,38
Gezeichnetes kapital w2
N’é‘ﬁ“t‘)'é‘\}\‘/'é‘r”tungsrUckIage """"""""""""""""""" 1,3 |
Offene Rucklagen 2830
gar‘m.;t'i‘é'é“i‘ﬁwmaterielle Anlagegﬂtéf """""""""""""""""" -30,6 |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, o i
Risikodeckungsmasse 510,3 |
Mio. € 31.12.2010
Ergebnls vor Stevern 809
Neubewertungsricklage (vor Stevern) 411
Offene Ricklagen 2830
Risikodeckungsmasse 405,0

Die Gesamtrisikoposition der comdirect bank betrug zum Jahresende 235,2 Mio. Euro (2010: 146,6 Mio. Euro). Die
Auslastung der Risikodeckungsmasse belief sich zum Ende des Geschéaftsjahres damit auf 54,2 % (2010: 36,2 %).
Der Risikobericht enthalt weitere Ausfihrungen zur Gesamtrisikoposition.
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Eigenmittelausstattung gemaR § 10 KWG

Die comdirect bank AG ist Institut mit Sitz im Inland, das nachgeordnetes Unternehmen in einer Institutsgruppe
gemald § 10a Abs. 1 KWG ist. In dieser Eigenschaft hat die comdirect bank AG Gebrauch von den Regelungen des
§2a KWG ,Waiver” gemacht. Die comdirect bank AG flielt in die aufsichtsrechtliche Meldung der Commerzbank
Gruppe ein.

Die Ermittlung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel der comdirect bank AG erfolgt auf Basis der Vorschriften des
KWG und wird zur internen Steuerung genutzt. Eine eigenstandige Meldung an die Aufsichtsbehorde erfolgt nicht.
Zugrunde gelegt wird das Eigenkapital des Einzelabschlusses der comdirect bank AG nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs.

Im Berichtsjahr wurde den bankaufsichtsrechtlichen Eigenkapitalanforderungen jederzeit entsprochen. Bei der
comdirect bank AG lag die Eigenmittelquote zum Ende des Geschaftsjahres bei 40,14 % (nach den Vorschriften des
§2 (6) SolvV ermittelt).

Tsd. € 31.12.2011 31.12.2010 Verdnderung

in %
“Gme;éi(hnetes Kapyi‘{é‘l """""""""""""""""" w22 141.221 00
Offene Rucklagen 218110 ‘ 218110 00
In Abzug gebrachte Posten """""" 3406 -3.167 75
Kernkapital 355.925 ‘ 356.164 707
Haftendes Eigenka'[;ﬁ's‘jyl‘ """""""""""""""" 355.898 ‘ 356.137 707
Eigenmittel fir SolW """""""""""""""""""" 351.263 ‘ 351.144 00
Risikogewichtete Ak't‘iVa’ """""""""""""""""" 513.871 ‘ 545.674 —58
Anrechnungsbetrag fﬂ'r‘”éperatione\le Risiken,
multipliziert mit 12,5 361.213 271.075 33,3
ssmme 875.084 ‘ 816.749 77

@ Restlaufzeitengliederung

Restlaufzeiten zum 31.12.2011

Tsd. € Gesamt Taglich Bis drei  Uber drei Uber ein Uber fiinf
fallig und Monate Monate bis Jahr bis Jahre
unbefristet in Jahr  finf Jahre

Anleihen und Schuldverschreibungen

des Bestands ,Available for Sale” 3.829.733 0 335.473 1.223.281 2.193.685 77.294
Gesamt 10766362 577336 1.107.513  2.083.793  6.780.426 | 217.294
Verbindlichke'{t’é‘n e R T T T S
Kreditinstituten 3.244 3.244 0 0 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber kunden 10723015 9.693791 291534 130780 463626 143.284

Gesamt 10.726.259  9.697.035 291.534 130.780 463.626 143.284
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Restlaufzeiten zum 31.12.2010

Tsd. € Gesamt Taglich Bis drei  Uber drei Uber ein Uber fiinf
fallig und Monate Monate bis Jahr bis Jahre
unbefristet ein Jahr  finf Jahre

Anleihen und Schuldverschreibungen

des Bestands , Available for Sale” 4.637.045 0 396.569 490.045 3.684.254 66177
Gesamt 10767178 1302785  2.015310 1125479  6.096.927 226.677
S egenbar .
Kreditinstituten 40.779 40.779 0 0 0 0
Verbindlichkeiten gegentber kunden  10.368.068 9423183 269216 253067 339075 83.527
Gesamt 10.408.847  9.463.962 269216  253.067  339.075 | 83.527

Als Restlaufzeit wird der Zeitraum zwischen Bilanzstichtag und der vertraglichen Falligkeit der Forderung oder der
Verbindlichkeit angesehen.

@ Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Tsd. € 31.12.2011 31.12.2010 Verdnderung
in %
e ™"
Forderungen an Kre('j‘i“t'i‘l'{étitute """""""""""""""""" 6665625 5.704.904 - 76,8
Finanzanlagen 2662514 3.085.929 - 773,7
sonstige Aktva 3100 162 - 97,4
Gesamt 9.328.449 8.790.995 - 6,7
Passiva
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 2.709 ‘ 40193 - -93,3
e o el _420
e o R coaes _829

Geld- und Kapitalmarktanlagen bei Unternehmen des Commerzbank Konzerns sind im Rahmen einer Mantel-
zessionsvereinbarung besichert.

@ Risikoberichterstattung zu Finanzinstrumenten

Risikomanagement
Die Risikostrategie wird durch den Vorstand der comdirect bank festgelegt, er tragt zudem die Verantwortung fir
das konzernweite Risikomanagement- und Risikocontrollingsystem.

Fur die Uberwachung der Umsetzung der Risikostrategien ist bei der comdirect bank der Finanzvorstand verant-
wortlich.

Die Umsetzung der Risikostrategie sowie deren Uberwachung erfolgt zum einen Gber das Risikomanagement und
zum anderen Gber das Risikocontrolling. Aufgabe des Risikomanagements ist die proaktive und bewusste Steue-
rung aller Risiken in den jeweiligen Geschaftsbereichen. Im Sinne einer effektiven, wertorientierten Gesamtbank-
steuerung wird das Risikomanagement dezentral in den einzelnen Bereichen durchgefihrt. Das Risikocontrolling
hat die Aufgabe, Risiken zu identifizieren, zu bewerten und fortlaufend zu Gberwachen sowie dem Vorstand re-
gelmaRig tber die jeweilige Risikolage Bericht zu erstatten.
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Adressenausfallrisiko
Das Adressenausfallrisiko beschreibt das Risiko des wirtschaftlichen Verlusts, das entsteht, wenn ein Kreditneh-
mer seine vertraglich vereinbarten Gegenleistungen nicht oder nicht rechtzeitig erbringen kann.

Die Uberwachung der Adressenausfallrisiken erfolgt unter anderem durch die monatliche Berechnung des CVaR
fur das Kundenkreditgeschaft sowie fur die Treasury-Geschéafte. Die Adressenausfallrisiken sind Teil der Gesamt-
banksteuerung.

Maximales Ausfallrisiko
Das maximale Ausfallrisiko aus Finanzinstrumenten im unwahrscheinlichen Fall des gleichzeitigen, vollstandigen
Ausfalls aller Kreditnehmer entspricht dem Buchwert der betreffenden Finanzinstrumente.

Das maximale Ausfallrisiko fir Commerzbank-Konzernunternehmen betragt 9.328 Mio. Euro (2010: 8.791 Mio.
Euro). Diese Ausfallrisiken sind durch einen Zessionsvertrag mit der Commerzbank AG vollstandig mit Sicherheiten
abgedeckt. Von den in der Bilanz ausgewiesenen Forderungen an Kunden in Hohe von 224,7 Mio. Euro (2010:
235,9 Mio. Euro) sind Ausfallrisiken aus Wertpapierkrediten in Hohe von 150,0 Mio. Euro (2010: 164,2 Mio. Euro)
durch als Sicherheit verpfandete Wertpapiere der Kunden abgedeckt.

Kreditqualitat der weder Gberfalligen, noch wertgeminderten finanziellen Vermégenswerte

Tsd. € 31.12.2011 31.12.2010 Verdnderung
in %
k.r‘é'&itinstitute """"""""""""""""""""" 10.944.255 10.370.684 5,5
Barreserve 527.849 ‘ 184.967 7854
Forderungen an Kreduiutyi‘ﬁ;titute """""""""""""""" 6.711.938 ‘ 5.894.275 739
Finanzanlagen 3.704.468 ‘ 4.291.442 —737
- Schuldverschreibuﬁééﬁ """"""""""""""""" 3.704.468 ‘ 4.291.442 —737
privatkunden 202.069 ‘ 196.115 30
- Forderungen an Kunden """""""""""""""" 202.069 ‘ 196.115 30
Offentliche Emitter'l‘f‘éun' """"""""""""""""" 125.265 ‘ 221.029 —433
Finanzanlagen 125.265 ‘ 221.029 —433
- Schuldverschreibuh‘é_j'é‘n' """"""""""""""""" 125.265 ‘ 221.029 —433
unternehmen 16.189 ‘ 35.325 —542
Forderungen an Kund 16.189 ‘ 35.325
Gesamt 11.287.778 ‘ 10.823.153

Uberféllige, aber noch nicht wertgeminderte finanzielle Vermégenswerte

Tsd. € Forderungen an Kunden
""""""""""""""""" 31.12.201""1“‘ 31.12.2(')“{‘0 Ver(jnder'L‘/'/‘{gg
in %
./.\“I‘f‘é'r‘sstruktur """"""""""""""""""""""""""""""""""""""
-30bis 90 Tage 2.757 ‘ 1.366 7078
-91bis 179 Tage 653 ‘ 283 7307
-180 oder mehr 2.337 ‘ 2192 66

Gesamt 5.747 3.841 49,6
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Einzeln als wertgemindert identifizierte finanzielle Vermdogenswerte

Tsd. € Forderungen an Kunden
""""""""""""""""" 3112.2011 31.12.2010 Verdnderung
in %
.\'/“(‘)'I‘L'Jﬁrﬁen der Ford'é‘f‘ungen, die é'i‘ﬁéeln vvertgef'ﬁ‘i'hdert snd 12600 1,085 770
Wertminderungen -583 ‘ -508 748
Buchwert 686 ‘ 577 789

Der Risikobericht enthalt weitere Ausfihrungen zu Ausmals und Ursachen des Adressenausfallrisikos, zur Risiko-
steuerung, -quantifizierung und -reporting und Informationen zur aktuellen Risikosituation.

Liquiditatsrisiko

Unter dem Liquiditatsrisiko im engeren Sinne wird das Risiko verstanden, dass die Bank ihren gegenwértigen und
zukunftigen Zahlungsverpflichtungen nicht oder nicht fristgerecht nachkommen kann. Die weiterreichende Defi-
nition des Liquiditatsrisikos umfasst auch das Refinanzierungsrisiko - also die Gefahr, dass Liquiditat bei Bedarf
nicht ausreichend oder nur zu unginstigeren Konditionen als erwartet am Geld- und Kapitalmarkt beschafft wer-
den kann - sowie das Marktliquiditatsrisiko.

Letzteres bezeichnet das Risiko, dass Wertpapier-Positionen aufgrund unzuldnglicher Markttiefe oder Marktsto-
rungen nicht in der gewinschten Grofse oder nur mit Verlust aufgelést oder glattgestellt werden konnen.

Zahlungsanspriiche aus finanziellen Vermogenswerten nach vertraglich vereinbarten Falligkeiten

Tsd. € Restlaufzeiten zum 31.12.2011
Buchwert Taglich Bis zu Uber ein bis Uber
fallig einem Jahr  fiinf)ahre finf Jahre

- Barreserve 527.849 527.849 0 0 0
~Forderungen an Kreditinstitute | 6711938 353579 1645014 4997366 195.881
—ForderungenanKunden ,,,,,,,,, e R e G o ;
- Anleihen und Schuldverschreibungen 3820733 0 1583859 2339257 97.833
Gesamt 11294211 1107059 3.229.807 7336623  293.714
Tsd. € Restlaufzeiten zum 31.12.2010

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ po Tagllch e e bt

falli

]
- Forderungen an Kreditinstitute 5.894.248 1.067.915 2.260.824  2.588.858 201.536
- Forderungen an Kunden 235.885 236.523 1.015 0 0
- Anleihen und Schuldverschreibungen 4.637.045 0 959.770 3.909.891 80.143

Gesamt 10.952.145  1.489.405 3.221.609  6.498.749 281.679
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Zahlungsverpflichtungen aus finanziellen Verbindlichkeiten nach vertraglich vereinbarten Falligkeiten

Uber

finf Jahre
................................................................................................................................... ;
...................................................................................................................... e
g T T e
derivativen Sicherungsinstrumenten 4.496 0 3.624 7.234 0
Krednzusagen ..................................................................................................................................................
7Pr|vatkunden ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o 3270831 ........................ 0 ........................ o ............................. o
Gesamt 10730755 12.967.866  426.785 516211 193.614
Tsd. € Restlaufzeiten zum 31.12.2010
""""" Buchwert  Taglich  Biszu Ubereinbis  Uber
fallig einem Jahr  fiinf)ahre finf Jahre
e
- Verbindlichkeiten gegentber kreditinstituten - 20779 40779 o o 0
- verbindlichkeiten gegentber kunden 10368068 9423183 524406 379970 14121

- Negative Marktwerte aus

d icherungsinstrumenten

114121

10.408.885 12.415.625 524.861 381.465

Der Risikobericht enthalt weitere Ausfihrungen zu Ausmaf und Ursachen des Liquiditatsrisikos, Risikosteuerung,
-quantifizierung und -reporting und Informationen zur aktuellen Risikosituation.
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Marktrisiko
Marktpreisrisiken umfassen die Gefahr von Verlusten durch die Veranderung von Marktparametern (insbesondere
Zinsen, Credit Spreads, Devisen- und Aktienkurse).

Zur taglichen Quantifizierung und Uberwachung der Marktpreisrisiken wird der mathematisch-statistische Ansatz
der historischen Simulation zur Berechnung der Value-at-Risk-Werte herangezogen. Der Value-at-Risk bezeichnet
den Verlustbetrag, der mit einer bestimmten Wahrscheinlichkeit (Konfidenzniveau) innerhalb einer bestimmten
Haltedauer unter normalen Marktveranderungen nicht dberschritten wird. Die zugrunde liegenden statistischen
Parameter basieren auf einer historischen Beobachtungsperiode der letzten 255 Handelstage, einer Haltedauer
von einem Tag und einem Konfidenzniveau von 97,5 %.

Kennzeichnend fur die historische Simulation ist, dass sie kein parametrisches Modell fir die Risikofaktoren ver-
wendet. Vielmehr werden historische Marktdaten und ihre empirische Verteilungsfunktion direkt verwendet. An
jedem Tag der historischen Beobachtungsperiode erhalt man einen Portfoliowert. Fir eine Beobachtungsperiode
von 255 Handelstagen, ein Konfidenzniveau von 97,5 % und einer Haltedauer von einem Tag ist der Value-at-Risk
der siebt hochste Tagesverlust in der historischen Beobachtungsperiode.

Zur Uberwachung extremer Marktbewegqungen werden Stressszenarien bei der comdirect bank durchgefuhrt. Der
Stresswert qgibt die Hohe des Portfolioverlustes unter Worst-Case-Bedingungen an. Der jeweils hochste Verlust der
Szenarien bei den Risikofaktoren Aktienkurse, Zinsen, Credit Spreads und Fremdwahrungen wird addiert und als
Gesamt-Stresswert ausgewiesen.

Marktrisiken

Tsd. € Stand zum  Stand zum Jahreshoch  Jahrestief Median Median
Vorjahres- Jahresende 2011 2010
ende
Gesamt-VaR* 97,5 %
1 Tag Haltedauer 2.745 4.348 6.824 4.238 5.263 3.971
Stresstest-Gesamtergebnis 14.886 62.539 113.421 62.151 83.363 17.508

“) In 2011 wurde die VaR-Messung fur das spezifische Marktrisiko (Credit Spreads) analog des Ansatzes fur die allgemeinen Marktrisiken auf das Verfahren der
historischen Simulation umgestellt. Zudem wurden in 2011 Credit-Spread-Risiken aus Intragruppenforderungen aufgenommen. Vorjahreszahlen sind unter der
neuen Systematik nicht ermittelbar.

Der Risikobericht enthdlt weitere Ausfihrungen zu Ausmal und Ursachen des Marktrisikos, zur Risikoquantifi-
zierung, -steuerung und Informationen zur aktuellen Risikosituation.
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@ Fair Value von Finanzinstrumenten

In der nachfolgenden Tabelle werden die Fair Values der Bilanzposten ihren Buchwerten gegentbergestellt. Der
Fair Value ist der Betrag, zu dem ein Vermogenswert zwischen sachverstandigen, vertragswilligen und voneinan-
der unabhdngigen Geschéaftspartnern getauscht oder eine Verpflichtung beglichen werden kann. Sofern Borsen-
kurse vorhanden waren, sind diese fir die Bewertung von Finanzinstrumenten verwendet worden. Bei fehlenden
Marktpreisen ist die Bewertung durch interne Bewertungsmodelle mit aktuellen Marktpreisparametern erfolgt.
Hierbei ist insbesondere die Barwertmethode angewendet worden.

Fair Value Buchwert
31.12.2011 31.12.2010

527.849 184.967 527.849 184.967

6.680.670 5.905.829 6.711.938 5.894.248

224.691 235.858 224.691 235.858

7.433.210 6.326.654 7.464.478 6.315.073

3.861.587 4.670.995 3.861.587 4.670.995

3.861.587 4.670.995 3.861.587 4.670.995

3.244 40.779 3.244 40.779

10.707.396 10.405.802 10.723.015 10.368.068

10.710.640 10.446.581 10.726.259 10.408.847

derivativen Sicherungsinstrumenten 4.496 38 4.496 38

Bei kurzfristigen Forderungen an Kreditinstitute in Hohe von 1.136.677 Tsd. Euro (2010: 2.685.641 Tsd. Euro), kurz-
fristigen Forderungen an Kunden in Héhe von 224.691 Tsd. Euro (2010: 235.858 Tsd. Euro), kurzfristigen Verbind-
lichkeiten gegeniber Kreditinstituten in Hohe von 3.244 Tsd. Euro (2010: 40.779 Tsd. Euro) und kurzfristigen Ver-
bindlichkeiten gegentber Kunden in Hohe von 3.305.102 Tsd. Euro (2010: 4.293.183 Tsd. Euro) wurde der Fair Value
aus Vereinfachungsgrinden dem Buchwert gleichgesetzt. Der Umfang der Verbindlichkeiten gegentber Kunden,
deren wirtschaftliche Fristigkeit Gegenstand von Modellbetrachtungen ist, wurde im Berichtsjahr erheblich aus-
geweitet.
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@ Fair-Value-Hierarchie

Die nachfolgende Tabelle enthalt den Gesamtbestand derjenigen Finanzinstrumente, die zum Fair Value bewertet
wurden. Zudem erfolgte eine Einteilung der Fair Values anhand von drei Levels:

Level 1:

In aktiven Markten notierte Preise (unbereinigt) fur identische Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten.

Level 2:

Modellhaft ermittelte Preise mit Ausnahme der in Level 1 enthaltenen notierten Preise, die fir den Vermogens-
wert oder die Verbindlichkeit beobachtbar sind, entweder direkt (das heifst als Preise) oder indirekt (das heifst aus
Preisen abgeleitet).

Level 3:

Modellhaft ermittelte Preise fir den Vermégenswert oder die Verbindlichkeit, die nicht auf beobachtbaren Markt-
daten beruhen (nicht beobachtbare Inputdaten).

Tsd. €

Gesamt Level 1 Level 2

- Finanzanlagen 3.861.560 1684092 2.177.468 O
Sonstlge ............................................................................................................................................. .
_Nega . R e

derivativen Sicherungsinstrumenten 4.496 0 4.496 0
e e T P s .
Tsd. € 31.12.2010
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ P L

- Finanzanlagen 4.670.968 1.678.189 2.992.779 0
Sonstlge .................................................................................................................................................
7Nega t|veIV\arktvver teaus ................................................................................................................

derivativen Sicherungsinstrumenten 38 0 38 0
Gesamt ............................................................................................ 4.671.066 .......... Crenee 2.992.3‘{7"“ 0

Es lagen keine signifikanten Umgliederungen von Finanzinstrumenten zwischen Level 1 und Level 2 der Fair-
Value-Hierarchie vor.
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@ Nettoergebnis aus Finanzinstrumenten

In der nachfolgenden Tabelle sind die Nettoergebnisse vor Ertragsteuern je Kategorie von Finanzinstrumenten im

Sinne des IAS 39 angegeben.

Tsd. € 31.12.2011 31.12.2010 Verdnderung
in %

loans and Recei(lua"bles """""""""""""""""""""

-Zinsertrage 152575 96.711 ‘

“Risikovorsorge -1.331 ‘ -255 o

Nettoergebnis

151.244

96.456

- Fair-Value-Anderungen (ergebnisneutral) -32.079 -18.664 71,9
- Bewertungsergebﬁ‘i'égé‘, die aus der Neubevvertu"r'lﬁ_c‘J'érUck- """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""

lage in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht

worden sind 2.886 414 5971
- Veréu@erungsergeﬁyﬁi;ée, die aus der Neubevver'i'ﬁyﬁ‘gs- ........................................................

ricklage in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht

worden sind 3.103 -10.333 -130,0
Iwischensumme: v'é‘f‘éﬁderung der Neubewert"l'l”r‘l”gs- """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
ricklage vor Steuern -26.090 -28.583 =87
~Zinsertrage 15205 sk 75
- Dividenden und ahn\lche Ertrage 1300 3 267
- Ergebnis aus Finaniéhuluagen """""""""""""" 5989 9919 - 7604
- Anderung Hedged'é‘i'f‘Value aus Sicherungsbezféﬁﬂngen .......... 252 22 - 21836
Nettoergebnis 86977 95782 —92
Liabilities measure&;{‘Amortised st
- Zinsaufvvendungeﬁ """"""""""""""""""" “17778 ~109143 79
Nettoergebnis -117778 -109143 79
At Fair Value throut_';“r‘lwr;roﬁt or Loss: Held for Tr'a‘\'&‘iyhg ..........................................................
e e o -
i R o -
Sonstige: Derivativuémsyi;herungsinstrumente """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
~Zinsergebris -64 ‘

- Anderung Fair Valu

100

Nettoergebnis

36
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@ Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres beschaftigten Arbeitnehmer

2011 2010 Verdnderung
(Gesamt) in %
Gesamt Weiblich Méannlich Gesamt Weiblich Mannlich

In der comdirect bank AG

tatig 918 462 456 894 443 451 2,7
o derKundenbetreuung R R QR - o e 56
e (S R BRI -~~~ o e e 75
—|nsonst|gen8ere|chen R ERR QR - o e e 77
InderebaseGmthat|g e R QR e oo e _96
e (R (R R -~~~ e e e
Mitarbeiterzahl in der

Berichtsperiode 1134 595 539 1133 592 541 0,1

Die obigen Angaben zu unseren Mitarbeitern enthalten sowohl Vollzeit- als auch Teilzeitkrafte. In der Zahl der
Arbeitnehmer nicht enthalten ist die durchschnittliche Anzahl der im Konzern im Geschaftsjahr 2011 beschaftigten
Auszubildenden:

2011 2010 Verdnderung
(Gesamt) in %
Gesamt Weiblich Mannlich Gesamt Weiblich Mannlich

In der comdirect bank AG
tatig 23 8 15 23 13 10 0,0
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@ Gewinn- und Verlustrechnung des comdirect Konzerns nach IAS/IFRS im Mehrjahresvergleich

Tsd. € 1.1. bis 1.1. bis 1.1. bis 1.1. bis 1.1. bis

31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009 31.12.2008 31.12.2007
.Zui.ﬁ‘suértrége """'2694090 """" 2 1280 265.865 """ 582.303 2874744
Zinsaufwendungen 43 109206 57172 318898 160.580
Zinsuberschuss vorul'("'i;i‘kovorsorge """""""""""""" 1‘50.847 ......... {(‘)2.074 ......... i"(‘)8.693 ......... i63.405 ........... 127164
Risikovorsorge im Kr'éa‘iy{g‘]escha‘ft """""""""""""" 1331 -85 1299 -1172 —1947
Zinsuberschuss nacuﬁmlyz‘ll‘sikovorsorge """""""""""""" 349.516 ......... i'(‘J1.819 ......... i69.992 ......... i62.233 125217
provisionsertrage 292.434 """""""" 2‘81227 """""""" 2‘48539 """""""" 5‘14,475 ........... 1 85595
Provisionsaufwendu'r‘l'é‘é;"l """""""""""""" i09.849 ......... ‘1"08455 ........... 99782 {37.441 .............. 32871
Provisionsiberschuss 182585 172772 148757  177.034 152.724
Ergebnis aus Sicheruuﬁ‘ggéusammenhéngen """""""""""" o 22 o 133 56

Verwaltungsaufwe

- Personalaufwand

- Sachaufwand

- Abschreibungen auf Betriebs- und Geschéftsaus-

stattung und immaterielle Anlagewerte 12.143
""""""""""" 5148
82.754
0
Ergebnis vor Steuern/Ergebnis der
gewohnlichen Geschéftstatigkeit 108.076 80.874 75.993 82.754 90.480
Steuern vom Einkonﬁﬁ%éﬁ und vom Ertrag 3687 2240 19360 21916 32783
Konzernﬁberschusswm '.‘.‘.‘.””1‘11.763 59634 .......... 56.624 .......... 60.838 .............. 57697
Gesamtergebnisrechnung des comdirect Konzerns nach IAS/IFRS im Mehrjahresvergleich
Tsd. € 1.1. bis 1.1. bis 1.1. bis 1.1. bis 1.1. bis
31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009 31.12.2008 31.12.2007
.I.(‘a‘r'l‘ierni]berschﬁgg """"""""" ;i11.763 """" 50634 56.624 60.838 '57.697
Veranderung der Ne'L‘J'bué'\)vertungsrUcklage """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
vor Steuern -26.090 -28.583 83.280 -2.504 -4.482
stevern 6690 7708 - - ‘21A659 """"""""""" 363 249
Veranderung der Ne'L‘J"t')‘é'\‘/vertungsrUckIage """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
nach Steuern -19.400 -20.875 61.621 -2.867 -4.233
Gesamtergebnis 92363 38.759 ......... ﬁ8.245 """""""""" 57.971 .............. 53464

Die Werte fir das Geschaftsjahr 2008 wurden um die Beitrage der ebase GmbH angepasst. Die Darstellung des
Geschaftsjahres 2007 entspricht dem Ausweis im Geschéftsbericht 2007 des comdirect Konzerns.
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@ Gewinn- und Verlustrechnung des comdirect Konzerns nach IAS/IFRS im Quartalsvergleich

2011
Tsd€ """"""""""""""""""""""""""""""""" a Q2 Q3 Q4
ii.husuértrége """"""""""""""""""""""""""""""""" 59777 61858 70.912 75.543
Zinsaufwendungen %6515 734 31.560 32934
Zinsiberschuss vor Risikovorsorge 33262 37.624 39352 40609
Risikovorsorge im Kreditgeschaft —48 49 a5 - 290
Zinsiiberschuss nach Risikovorsorge 33114 37205 38.878 40319
Provisionsertrage 79649 68.449 77360 66967
Provisionsaufwendungen 29505 8141 7107 25096
Provisionsiberschuss 50144 40308 50.262 41871 """
Ergebnis aus Sicherungszusammenhéné‘é“h """""""""""""""""" 60 31 297 43
Handelsergebnis 255 22 -1088 —7
Ergebnis aus Finanzanlagen -1200 47 1364 —3571 """
verwaltungsaufwendungen 58724 52322 59.092 6 1936
-personalavtwand 15792 17005 18176 16492
-sachaufwand 39437 31788 36781 3 9871 """
Marketingaufwendungen 14599 1294 13793 17522
kommunikationsaufwendungen 2493 -5 1938 2044
Beratungsaufwendungen 1989 2638 235 3850
Aufwendungen fir externe Dienstlé'i‘s“t“ﬁ‘ﬁ'g'éﬁ """"""""""""" 9837 9300 0127 7203
Ubrige Sachaufwendungen 0519 8581 8568 9252
- Abschreibungen auf Betriebs- und Geschaftsausstattung """"""""""""""""""""""""""""""""""""""
und immaterielle Anlagewerte 3.495 3.529 4135 5.573
sonstiges betriebliches Ergebnis 1840 236 33 1 2738
Ergebnis vor Stevern 24858 25565 28.196 29457
Steuern vom Einkommen und vom Ertréé """""""""""""""""""" 6623 6709 7738 - 24757
Konzerniberschuss 18235 18.856 20458 54214
Gesamtergebnisrechnung des comdirect Konzerns nach IAS/IFRS im Quartalsvergleich
2011
Tsd€ """"""""""""""""""""""""""""""""" a Q2 ‘ Q3 Q4
.I.(“(‘)Hr']‘ierni]berschﬁ;s """""""""""""""""""""""""""""" 18.235 18.856 20.458 54.214
Veranderung der Neubewertungsrucklééyéﬁ\‘/”c')‘fﬁé‘tyéﬁern """"""""" ;31.353 .......... 1295 7632 1600
e e ST i R e
Veranderung der Neubewertungsr[]ckléééﬁﬁ‘égﬁgt‘euern """"""""" - 2326 8344 6073 W598
Gesamtergebnis -5.034 27200 14.385 55812
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Zinsertrage

Zinsaufwendungen

Zinstiberschuss vor Risikovorsorge

Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Zinsiberschuss nach Risikovorsorge 23.894 22.449 25.826 29.650
Provisionsertrage 65674 71.591 66243 77719
Provisionsaufwendungen 26.883 .......... 26.298 """"""""""" 26.116 29158
Provisionsiberschuss 58.791 .......... 45.293 """""""""" 40.127 .............. 4 8561
Ergebnis aus Sicherungszusammenhangéﬁ """"""""""""""""""" o . T —8
S o o S ;
Ergebnis aus Finanzanlagen 6136 1991 2.552 —760
verwaltungsaufwendungen 58.625 .......... 50.584 .......... 48.025 .............. 62794
“personalaufwand 15385 - 15205 15029 16854
sachaufwand 29.924 31663 ............ 9511 . 4 2306
Marketingaufwendungen 0914 12507 0632 18968
kommunikationsaufwendungen 39 1538 1000 1456
Beratungsaufwendungen 1727 1404 1.653 2550
Aufwendungen fur externe Dienstleis"t'ﬂ‘ﬁyg'é‘r'i """""""""""" 6876 7662 Ay 8003
Ubrige Sachaufwendungen 10048 8552 8.509 11329
- Abschreibungen auf Betriebs- und GescNHéyfﬁtﬁsé'L‘Jusstattung .........................................................
und immaterielle Anlagewerte 3.316 3.626 3.485 3.634
sonstiges betriebliches Ergebnis 986 1381 796 3251
Ergebnis vor Stevern 21.182 .......... i0.526 .......... 51.266 .............. 17900
Steuern vom Einkommen und vom Ertra_cj """""""""""""""""""" 5500 5399 5895 4446
Konzerniberschuss 1 5682 i5.127 """""""""" 1 53711 13454
Gesamtergebnisrechnung des comdirect Konzerns nach IAS/IFRS im Quartalsvergleich
2010
e o @ o o
.I.(“(‘)Nr']‘iernﬁberschﬁ;s """"""""""""""""""""""" 15.682 15127 15.371 13.454
Veranderung der Neubewertungsr[]cklagyé“\‘/”(')}gt“euern """"""""""" 19.722 ..“‘.‘.“‘:32.882 """"""""""" 13165 —28588
Stevern ;4.977 ............ 8.446 —3311 ................. 7550
Veranderung der NeubewertungsrUcklagyéﬁﬁ‘é‘gﬁ”éteuern """"""""""" 14745 - ‘24.436 """"""""""" 9.854 —21038
Gesamtergebnis §0.427 .......... ;9.309 .......... i5.225 .............. —7584
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@ Segmentberichterstattung nach Geschaftsfeldern

1.1. bis 31.12.2011

Tsd€ . B2C B2B comdirect
Konzern
gesamt

.Z.‘i.ﬁ‘é‘értrége ""266974 2116 269.090

Zinsaufwendungen 17015 128 118243

Zinsiberschuss vor Risikovorsorge 14995 888 150847

Risikovorsorge im Kreditgeschaft 1331 o —1331 ''''

Zinsiberschuss nach Risikovorsorge ﬁ48.628 ........... 888 - 1 49516

provisionsertrage 157113 '.‘.‘.‘.““‘135.321 .......... 292434

provisionsaufwendungen 15609 94150 109849

provisionsiberschuss mas n7 182585

Ergebnis aus Sicherumgszusammenhangéﬁ """"""""""""""""" 9 o 49

Handelsergebnis 1128 o - 1128

Ergebnis aus Finanzanlagen 5758 231 —5989

Verwaltungsaufwendungen 97305 34769 232074

sonstiges betriebliches Ergebnis 13593 1.524 15117

Ergebnis vor Stevern 99.493 8.583 108076

Segmentinvestitonen 12153 4317 16470

segmentabschreibungen 13603 3129 1 6732

Costincome-Rato 662% 80,2 % 68,00/0

139.931
139.931

Segmentertrage

- davon externe Ertrage

- davon intersegmentare Ertrage 0

segmentaufwendungen 36473 ﬁ31.348 """"""""""""""""""
e 1 T
segmentschulden 10704895

Das Management steuert den comdirect Konzern iber zwei Geschaftsfelder: Business to Customer (B2C) und
Business to Business (B2B). Dabei bilden die comdirect bank AG mit ihren finf Sondervermdogen das Geschaftsfeld
B2C, das Geschaftsfeld B2B umfasst die ebase GmbH.

Die vorgenommene Segmentierung gibt die Innensicht der comdirect Gruppe wieder und entspricht dem
Management Approach. Wesentliches Abgrenzungsmerkmal der Geschaftssegmente sind insbesondere die je-
weiligen Kundengruppen.

Die Angaben fir das Geschaftssegment B2B wurden aus der internen Berichterstattung der ebase GmbH abgelei-
tet und entsprechen den in die Gewinn- und Verlustrechnung des comdirect Konzerns eingeflossenen Beitragen
der ebase GmbH.

Im comdirect Konzern werden Zinsiiberschiisse im Wesentlichen aus der Wiederanlage von Kundeneinlagen am
Geld- und Kapitalmarkt erwirtschaftet. Hierbei ist die Commerzbank ein wesentlicher Geschaftspartner (verglei-
che Angaben zu nahe stehenden Unternehmen, Note (26)). Die Zinsertrage aus Geld- und Kapitalmarktgeschaften
in Hohe von 172,4 Mio. Euro Ubersteigen 10% der Gesamtertrage der Segmente. Die Ertrage fallen nahezu aus-
schlielich im Geschaftssegment B2C an.
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1.1. bis 31.12.2010

Tsd. € B2C B2B comdirect
Konzern
gesamt

.Z.‘i.ﬁ‘é‘értrége ""210.595 685 211.280

Zinsaufwendungen ﬁ08.263 .......... o3 109206

Zinsiberschuss vor Risikovorsorge ‘102332 .......... -258 102074

Risikovorsorge im Kreditgeschaft 255 o - 255

Zinsiberschuss nach Risikovorsorge ﬁ02.077 ........... 58 101819

Provisionsertrage ..‘.‘.‘.““‘145.061 ........... 136166 281227

provisionsaufwendungen 1437 91018 108455

Provisionsiberschuss ﬁ30.624 .......... 0148 172772

Ergebnis aus Sicherungszusammenhangeﬁ """""""""""""""" 22 o —22

e R S

Ergebnis aus Finanzanlagen 9857 6 9919

Verwaltungsaufwendungen ..“‘.‘.““‘175.933 .......... 34095 210028

sonstiges betriebliches Ergebnis 6021 33 6414

Ergebnis vor Stevern 72624 8.250 80874

Segmentinvestitonen 8147 4300 1 2449

segmentabschreibungen 7 2054 14061 ''''

Costincome-Rato 07% 8050 72,10/0

Segmentertrage 376.396 .......... ﬁ40.248 ...........................

- davon externe Ertrage 376.359 .......... MO.ZZB ...........................

- davon intersegmentare Ertrage 37 s

Segmentaufwendungen

131.998

Segmentvermogen

Segmentschulden

10.206.847

Der Provisionstberschuss im B2GSegment resultiert Gberwiegend aus dem Depotgeschaft mit privaten Kunden.
Zusatzlich werden Provisionen aus Zahlungsverkehrsdienstleistungen und sonstige Provisionen, zum Beispiel aus
dem Beratungsgeschaft, erwirtschaftet. Im Geschaftssegment B2C waren Wertminderungen auf Eigenkapital-
instrumente in Hohe von 1.005 Tsd. Euro erforderlich (2010: 345 Tsd. Euro).

Wesentliche nicht zahlungswirksame Ertrage resultierten aus abgegrenzten Zinsen. Insgesamt waren Ertrage in

Hohe von 107,2 Mio. Euro (2010: 82,1 Mio. Euro) nicht zahlungswirksam.

Zahlungsunwirksame Aufwendungen ergaben sich im Wesentlichen aus Abschreibungen, Zufihrungen zu Rick-
stellungen, Bildung sonstiger Passiva und abgegrenzten Zinsen im Kundengeschaft. Insgesamt waren Aufwen-
dungen in Hohe von 69,6 Mio. Euro (2010: 60,3 Mio. Euro) nicht zahlungswirksam.

Im Geschaftssegment B2B werden Provisionsiberschiisse aus Wertpapierdienstleistungen fur institutionelle und
private Kunden erwirtschaftet. Anderen Ertragsquellen wie zum Beispiel dem Einlagengeschaft kommt keine
wesentliche Bedeutung zu. Es wurden Wertminderungen aus Finanzanlagen in Hoéhe von 178 Tsd. Euro bertck-

sichtigt (2010: 69 Tsd. Euro).
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Wesentliche nicht zahlungswirksame Ertrage resultierten aus abgegrenzten Provisionen. Insgesamt waren Ertra-
ge in Hohe von 33,6 Mio. Euro (2010: 33,8 Mio. Euro) nicht zahlungswirksam.

Zahlungsunwirksame Aufwendungen ergaben sich ebenfalls im Wesentlichen aus abgegrenzten Provisionen. Ins-
gesamt waren Aufwendungen in Hohe von 21,7 Mio. Euro (2010: 31,7 Mio. Euro) nicht zahlungswirksam.

Zwischen den dargestellten Geschaftssegmenten bestanden im Berichtszeitraum keine wesentlichen Leistungs-
beziehungen. Daher wurde auf die Darstellung einer Konsolidierungsspalte verzichtet.

Bei den dargestellten Segmentertragen und -aufwendungen handelt es sich um IFRS-Werte. Sie entsprechen
daher den in die Konzern-GuV eingeflossenen GroRen.

Als Segmentvermdgen des Geschaftsfelds B2C werden das Treasury-Volumen und das Kreditvolumen angesehen.
Fur das Geschaftsfeld B2B werden keine Vermdgenswerte angegeben, da sie nicht Gegenstand der internen Be-
richterstattung zu Steuerungszwecken sind.

Das Treasury-Volumen des B2G-Segments setzt sich aus dem EZB-Guthaben, Geldmarktgeschaften, Schuldschein-
darlehen und dem Wertpapierbestand der comdirect bank AG zusammen. Hierbei werden fir Zwecke der internen
Berichterstattung in Abweichung von der bilanziellen Behandlung Schuldscheindarlehen zum Fair Value bewertet.
Das Treasury-Volumen stieg im Berichtszeitraum analog zu den Kundeneinlagen an. Das Kreditvolumen im Ge-
schaftsfeld B2C besteht aus den Kreditinanspruchnahmen im Privatkundenkreditgeschaft, insbesondere auf Wert-
papierkreditkonten.

Das Segmentvermogen B2C von 10.967 Mio. Euro (2010: 10.729 Mio. Euro) unterscheidet sich von der Konzern-
bilanzsumme nach IFRS in Hohe von 11.378 Mio. Euro (2010: 11.040 Mio. Euro) insbesondere aufgrund von Bewer-
tungseffekten auf Forderungen in Héhe von 35 Mio. Euro (2010: -8 Mio. Euro), abgegrenzten Zinsen und Gebihren
in Hohe von 87 Mio. Euro (2010: 64 Mio. Euro) und den Beitragen nicht dem Segmentvermdogen B2C zugeordneter
Bilanzposten und Konsolidierung in Hohe von insgesamt 289 Mio. Euro (2010: 255 Mio. Euro).

Als Segmentschulden des Geschaftsfelds B2C sind die von der comdirect bank AG verwalteten Kundeneinlagen
angegeben.

Die Segmentschulden in Hohe von 10.705 Mio. Euro (2010: 10.206 Mio. Euro) unterscheiden sich von den in der
Konzernbilanz nach IFRS ausgewiesenen Verbindlichkeiten gegentber Kunden in Hohe von 10.723 Mio. Euro
(2010: 10.368 Mio. Euro) durch Bewertungseffekte von -133 Mio. Euro (2010: 2 Mio. Euro) sowie Beitrage der
ebase GmbH und Konsolidierungseffekte von insgesamt 151 Mio. Euro (2010: 160 Mio. Euro).
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@ sonstige Verpflichtungen

31.12.2011

Mehr als
ein Jahr ein Jahr  funf Jahre
bis zu funf  bis zu funf

Leasing

Gesamt

In der oben genannten Darstellung handelt es sich um Mindestleasingzahlungen aus unkindbaren Operating-
Leasing-Verhaltnissen.

@ Honorare des Abschlusspriifers

Tsd. € 31.12.2011 31.12.2010 Verdnderung

in %
'A.\“t‘)usgﬁ‘lussprufungy‘syl‘éistungen """"""""""""""""""" 336 330" +78
Andere Bestétigung;‘l'é‘i;t‘ﬁngen """"""""""""""""" w7 175 ‘ —760
Steuerberatungsleisut“uuﬁ'g'é‘n """"""""""""""""" 350 263 S —49
Sonstige Leistungeﬁ """"""""""""""""""""" 7 7 —588
e R Jas BRSO 757

Die in der Tabelle dargestellten Aufwendungen fir von der PricewaterhouseCoopers AG Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft erbrachten Leistungen sind netto ohne Umsatzsteuer angegeben.

@ Corporate Governance Kodex
Die comdirect bank AG hat die Erkldrung zum Deutschen Corporate Governance Kodex gemal § 161 AktG abge-
geben und den Aktionaren auf der Website www.comdirect.de dauerhaft zuganglich gemacht.
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@ organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat Vorstand

Martin Zielke Dr. Thorsten Reitmeyer
Vorsitzender Vorsitzender des Vorstands
Mitglied des Vorstands der Commerzbank AG,

Frankfurt am Main Dr. Christian Diekmann

Mitglied des Vorstands
Frank Annuscheit
Stellv. Vorsitzender Carsten Straufl
Mitglied des Vorstands der Commerzbank AG, Mitglied des Vorstands
Frankfurt am Main

Thorben Gruschka
Mitarbeiter IT Support der comdirect bank AG,
Quickborn

Karin Katerbau

Mitglied des Vorstands der BRE Bank SA,
Warschau, Polen

(seit 11. Oktober 2011)

Angelika Kierstein

Betriebsratsvorsitzende der comdirect bank AG,
Bereichsassistenz Finanzen, Controlling & Risiko-
management der comdirect bank AG,

Quickborn

Georg Ronnberg
Wirtschaftsprifer und Steuerberater,
Neu-Anspach

Dr. Achim Kassow

Mitglied des Vorstands der Commerzbank AG,
Frankfurt am Main

(bis 30. Juni 2011)
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@ Mandate in Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien

Mitglieder des Aufsichtsrats der comdirect bank AG

Martin Zielke
Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten:
- Allianz Global Investors Deutschland GmbH, Minchen
(seit 21. Marz 2011)
- Commerz Real AG, Eschborn
(seit 1. Januar 2011)

- Commerz Real Investmentgesellschaft mbH, Wiesbaden

(seit 1. Januar 2011)
Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontrollgremien:
- BRE Bank SA, Warschau
(bis 31. Marz 2011)
- Commerzbank Auslandsbanken Holding Nova GmbH,
Frankfurt am Main,
Stellv. Vorsitzender
(bis 16. Mai 2011)
- Public Joint Stock Company ,Bank Forum”, Kiew
(bis 26. April 2011)

Karin Katerbau
Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontrollgremien:
- BRE Bank Hipoteczny S.A., Warschau
- BRE Leasing Sp. z.0.0., Warschau
Stellv. Vorsitzende

- European Bank for Fund Services GmbH (ebase), Aschheim

(bis 31.12.2011)

Dr. Achim Kassow (bis 30. Juni 2011)
Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten:
- Commerzbank Auslandsbanken Holding AG,
Frankfurt am Main,
Vorsitzender
(bis 5. Juli 2011)
Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontrollgremien:
- BRE Bank SA, Warschau
(bis 12. Juli 2011)

Mitglieder des Vorstands der comdirect bank AG

Dr. Thorsten Reitmeyer

Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréiten:

- Commerz Direktservice GmbH, Duisburg
(seit 25. Marz 2011)
Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontrollgremien:
- European Bank for Fund Services GmbH (ebase),
Aschheim

Dr. Christian Diekmann
Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontrollgremien:
- European Bank for Fund Services GmbH (ebase),
Aschheim
Vorsitzender

Carsten Strauf

Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten:

- Commerz Direktservice GmbH, Duisburg

Mitgliedschaft in vergleichbaren Kontrollgremien:

- European Bank for Fund Services GmbH (ebase),
Aschheim
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@ Beziige und Kredite der Organe

Vergiitung des Vorstands

Die VergUtung des Vorstands der comdirect bank AG wird vom Aufsichtsrat festgelegt. Die Vergitung umfasst
neben der erfolgsunabhangigen Festvergitung, die sich aus dem jahrlichen Festgehalt sowie Nebenleistungen
zusammensetzt, auch einen erfolgsabhangigen variablen Vergutungsteil, der neben einer kurzfristig falligen
Komponente (Short Term Incentive, STI) auch eine Komponente mit langfristiger Anreizwirkung (Long Term Incen-
tive, LTI) umfasst. Fir Herrn Dr. Reitmeyer und Herrn Dr. Diekmann gilt, dass sowohl STl als auch LTI jeweils zur
Halfte in Form einer Barauszahlung und einer aktienbasierten Vergitung gewahrt werden. Herr Strauls erhalt
abweichend seine STI-Komponente ausschlieRlich in Form einer Barauszahlung, die LTI-Komponente wird aus-
schliel3lich in Form einer aktienbasierten Vergitung gewahrt.

Die variable Vergitung des Vorstands besteht damit aus folgenden Komponenten: STI Barauszahlung, STI aktien-
basiert, LTI Barauszahlung und LTI aktienbasiert. Der Auszahlungsanspruch auf die LTI-Komponenten ist dabei an
aufschiebende Bedingungen geknipft.

Alle Mitglieder des Vorstands erhalten zusatzlich eine betriebliche Altersversorgung fur ihre Tatigkeit in der com-
direct bank AG.

Details zum Vergutungssystem fur den Vorstand sind im Vergtungsbericht (s. Seite 22) dargelegt.

Zu den Gesamtbezigen fur das Geschaftsjahr 2011 zahlen gemaR der handelsrechtlichen Vorschriften folgende
Vergltungsbestandteile: Festbeziige, Nebenleistungen, STI Barauszahlung, STI aktienbasiert und LTI aktienbasiert.
Der als Barauszahlung abzugeltende Anteil der LTI-Komponente 2011 ist nach handelsrechtlichen Vorschriften erst
nach Erfullung der aufschiebenden Bedingungen mit dem dann festzulegenden Wert als Bestandteil der Gesamt-
bezige 2014 auszuweisen. Die einzelnen Komponenten sind im Folgenden in den Gliederungspunkten des IAS
24.16 angegeben.

Im Geschaftsjahr 2011 sind unter Beriicksichtigung handelsrechtlicher Vorschriften fur die Mitglieder des Vor-
stands als Gesamtvergitung 1.533 Tsd. Euro (2010: 1.590 Tsd. Euro) auszuweisen. Der Vorjahreswert enthalt auch

die Beitrage von im Geschaftsjahr 2010 ausgeschiedenen Vorstandsmitgliedern.

Kurzfristig fallige Leistungen

Tsd. € Festbeziige Wert der STI-
Nebenleistungen Barauszahlung®

201 2010 201 2010 2011 2010

Dr. Thorsten Reitmeyer

(seit 1. Dezember 2010) 360 30 141 3 77 32

.['5.r‘,mthristiaaniekman'r‘]N 230 ‘ 170 16 ‘ 6 ‘ 47 ‘ 156'““
Carsten S‘[rauuuB 230 ‘ 145 6 ‘ 5 ‘ 103 ‘ 174'““
“Gme';amt 820 ‘ 345 163 ‘ 14 ‘ 227 ‘ 362'““

1) Die in der Tabelle ausgewiesene kurzfristig fallige variable Vergutung enthalt fur 2011 ausschlieRlich die als Barauszahlung zu gewdhrende STI-Komponente. Eine
Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr ist aufgrund der Umstellung der Vergitungssystematik bei allen aktiven Mitgliedern des Vorstands insoweit nicht gegeben.

Im Geschaftsjahr 2011 wurden in der Gewinn- und Verlustrechnung fur kurzfristig fallige variable Vergutungskom-
ponenten fUr Herrn Dr. Reitmeyer 101 Tsd. Euro (2010: 34 Tsd. Euro), fur Herrn Dr. Diekmann 62 Tsd. Euro (2010:
164 Tsd. Euro) und fur Herrn Strauls 124 Tsd. Euro (2010: 183 Tsd. Euro) als Aufwand erfasst.
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Anteilsbasierte Vergiitung

Anteilsbasierte Komponenten der variablen Vergiitung (Vergitungsmodell ab 2011)

Jeweils eine Komponente von STI und LTI fir Herrn Dr. Reitmeyer und Herrn Dr. Diekmann wird in Aktien der
Commerzbank AG als oberstes Mutterunternehmen der comdirect bank AG vergitet. Diese sind daher nach IFRS
2 als anteilsbasierte Vergitung anzusehen. Bei der LTI-Komponente erfolgt die Verbuchung des Aufwands Gber
einen Erdienungszeitraum von vier Jahren. Der Betrag fir die STI-Komponente wurde in voller Hohe im Geschafts-
jahr 2011 als Aufwand gebucht.

Herr StrauR bezieht eine langfristige aktienbasierte Vergitungskomponente in Form von virtuellen, nicht handel-
baren Aktien der Commerzbank AG (sogenannte Commerzbank Share Awards). Diese umfassen das bedingte
Recht auf eine Auszahlung in bar nach einer dreijahrigen Wartezeit in Abhangigkeit von der Wertentwicklung der
Commerzbank Aktie. Die Share Awards sind daher nach IFRS 2 ebenfalls als anteilsbasierte Vergitung anzusehen.
Das ermittelte Vergitungsvolumen fir das Geschaftsjahr 2011 wurde in vollem Umfang als Personalaufwand er-
fasst und zurtckgestellt.

Die in der nachfolgenden Tabelle dargestellten Vergutungskomponenten stehen unter aufschiebenden Bedin-
gungen. Die angegebenen Werte stellen die Gesamtbetrage des festgelegten Volumens dieser Vergitungskom-
ponente dar und sind indikativ ermittelt. Sie gelten als Bestandteil der Gesamtbezige fir das Jahr 2011, wenn-
gleich sie in Abhangigkeit von einer Performance-Bewertung am Ende der Wartezeit oder aufgrund von
Zuwiderhandlungen gegen Ziele der Bank reduziert oder gestrichen werden kénnen.

Tsd. € STl aktienbasiert LTI aktienbasiert
2011 2011

DrThorsten Reitrﬁ"eyer 77 1155'“

Or Christian Diekmann e g T 3‘]1) )

Carsten Straufs = 532
Gesamt 124 199

1) In der Tabelle sind die im Rahmen der Performance-Bewertung fur das Geschaftsjahr 2011 indikativ festgestellten Werte fur die erfolgsabhangige variable Vergu-
tung mit langfristiger Anreizwirkung (LTI-Komponente) fur Herrn Dr. Reitmeyer und Herrn Dr. Diekmann ausgewiesen. Ein Anspruch daraus wird frihestens nach
Ablauf der dreijahrigen Wartezeit im Geschaftsjahr 2014 erworben. Der Betrag kann in Abhangigkeit von den Ergebnissen einer erneuten Performance-Bewertung
am Ende der Wartezeit reduziert oder gestrichen werden und wird frihestens im Geschaftsjahr 2015 in Form von Aktien beglichen. Der Wert schwankt zusatzlich in
Abhangigkeit von der Wertentwicklung der Commerzbank Aktie bis zum Ausgabezeitpunkt. Dennoch ist die aktienbasierte LTI-Komponente nach DRS 17 bereits in
2011 als Teil der Gesamtbeziige auszuweisen.

In der Tabelle ist fur Herrn Straul der in Commerzbank Share Awards gewahrte Anteil der variablen Vergutung fur das Geschaftsjahr 2011 ausgewiesen. Der Wert
schwankt in Abhangigkeit von der Entwicklung der Commerzbank Aktie wahrend der dreijéhrigen Wartezeit und kommt im Geschaftsjahr 2015 zur Auszahlung.
Daruber hinaus kann der Betrag reduziert oder gestrichen werden, sofern wahrend der Wartezeit individuelle VerstoBe gegen die Einhaltung des Regelwerks und
der Risikolimite beziehungsweise ein individuelles Fehlverhalten im Sinne einer Zuwiderhandlung gegen die operativen oder strategischen Ziele beziehungsweise
Vorgaben der Bank festgestellt werden.

=

Im Geschaftsjahr wurden in der Gewinn- und Verlustrechnung fir Herrn Dr. Reitmeyer 135 Tsd. Euro, fUr Herrn
Dr. Diekmann 71 Tsd. Euro und fir Herrn Straul8 19 Tsd. Euro aus diesen anteilsbasierten Vergtungskomponenten
als Aufwand erfasst.
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Performance Shares (Vergiitungsmodell bis 2010)

In Vorjahren wurde eine Vergitungskomponente in Form von virtuellen, nicht handelbaren Aktien der comdirect
bank AG (Performance Shares) gewahrt. Diese umfassen das bedingte Recht auf eine Auszahlung in bar nach
einer dreijdhrigen Wartezeit. Letztmalig wurden im Geschéaftsjahr 2010 Performance Shares ausgegeben. In der
nachfolgenden Tabelle sind die ausstehenden Tranchen aktiver Mitglieder des Vorstands ausgewiesen.

Wert je Dr. Carsten Gesamt
Share Christian Straufl
in€ Diekmann
i{jéeteilte e R R R
e e R e R o e
e mStuck .................. e e o
e~ e R e ERE
R [
e 5 05 ,,,,,,,,,,,, std€ 43 36 ........................ =
e 6 02 ,,,,,,,,,,,, |nTsd€ 43 36 ........................ 79
. R . 86 ..................... - R 158
e eI —
. 1050 ,,,,,,,,,,,, e Y - e
e (R 661 ,,,,,,,,,,,,, e R B o
e [ R o e

Die realisierbaren Vergtungen aus der Teilnahme am LTIP kdnnen deutlich von den in der vorstehenden Tabelle
angegebenen Werten abweichen und insbesondere auch ganz entfallen, da die endgultigen Auszahlungsbetrage
erst am Ende der Laufzeit (Sperrfrist) der jeweiligen Tranche feststehen.

Aus der im Geschaftsjahr 2008 gewahrten Tranche des Programms kam es im Berichtszeitraum zu Auszahlungen
aus Performance Shares. Hierbei erhielten Herr Dr. Diekmann 157 Tsd. Euro und Herr Straufs 123 Tsd. Euro. Bei
Herrn Dr. Diekmann erfolgte diese Auszahlung aus Performance Shares, die ihm im Rahmen seiner Tatigkeit vor
Ubernahme der Vorstandsfunktion gewahrt wurden.

Im Berichtsjahr wurden fur die im Rahmen ihrer Vorstandstatigkeit gewahrten Performance Shares fur Herrn Dr.
Diekmann 55 Tsd. Euro (2010: 22 Tsd. Euro) und fur Herrn Straufs 107 Tsd. Euro (2010: 63 Tsd. Euro) als Aufwand
erfasst.

Andere langfristig fallige Leistungen (Vergitungsmodell ab 2011)

Der als Barauszahlung abzugeltende Anteil der LTI-Komponente steht unter aufschiebenden Bedingungen. Die in
der Tabelle angegebenen Werte stellen die Gesamtbetrage des festgelegten Volumens dieser Vergitungskompo-
nente dar und sind indikativ ermittelt. Sie gelten nicht als Bestandteil der Gesamtbezlge fur das Jahr 2011 son-
dern, sofern alle aufschiebenden Bedingungen erfullt werden sollten, mit den dann festzulegenden Betragen als
Bestandteil der Gesamtbezlge fir das Jahr 2014.

Tsd. € LTI Barauszahlung
2011Y
Dr. Thorsten Reitmeyer 15
Dr. Christian Diekmann I
Foi [

1) In der Tabelle sind die im Rahmen der Performance-Bewertung fUr das Geschaftsjahr 2011 indikativ festgestellten Werte fur die erfolgsabhangige variable Vergu-
tung mit langfristiger Anreizwirkung (LTI-Komponente) fur Herrn Dr. Reitmeyer und Herrn Dr. Diekmann ausgewiesen. Ein Anspruch daraus wird frihestens nach
Ablauf der dreijahrigen Wartezeit im Geschaftsjahr 2014 erworben. Der Betrag kann in Abhangigkeit von den Ergebnissen einer erneuten Performance-Bewertung
am Ende der Wartezeit reduziert oder gestrichen werden und kommt frihestens im Geschaftsjahr 2015 zur Auszahlung.
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Die aufwandswirksame Verbuchung erfolgt zeitanteilig iber einen Gesamtzeitraum von vier Jahren. Im Berichts-
jahr sind aus der LTI-Komponente mit Barauszahlung Aufwendungen in Hohe von 37 Tsd. Euro fir Herrn Dr.
Reitmeyer und 10 Tsd. Euro fur Herrn Dr. Diekmann entstanden.

Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Fur ihre Tatigkeit in der comdirect bank AG erhalten die Mitglieder des Vorstands eine Versorqungszusage. Dabei
erwerben die zum Bilanzstichtag aktiven Vorstande einen Anspruch auf eine Kapitalzahlung. Die Gesellschaft hat
fur diese kinftigen Anspriiche nach IFRS Pensionsrickstellungen gebildet, deren Hohe von der Anzahl der Dienst-
jahre, dem pensionsfahigen Gehalt und dem aktuellen Rechnungszins abhdngig ist. Die Bewertung beruht auf
versicherungsmathematischen Gutachten nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren, die durch einen unabhangi-
gen Versicherungsmathematiker ausgefertigt werden.

Die Pensionsverpflichtungen nach IFRS entwickelten sich fir die im Geschaftsjahr aktiven Vorstandsmitglieder wie
folgt:

Tsd. € Dr. Thorsten Dr. Christian Carsten

Reitmeyer Diekmann Strauf
S 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Pensionsverpflichtuﬁ‘g']mhéch IFRS (DBO) zumn 11. 87 0 0 7 30 17 .
Veranderung im Geschaftsiaht 34 87 12 13 4 13
'—Waé‘\'/‘aﬁ“ﬂbertragung wegen Wecﬁgéylmi'hnerhalb """""""""""""""""""""""""""""""""

des Commerzbank Konzerns 0 85 0 0 0 0

- davon in der GuV erfasster Dienstzeitaufwand 3 2 1B 122 om0
.F;é.ﬁé‘i"()“rkwg\'/‘érpfli(htung nach IFRS (DBO)Zum w2 121 ‘ 87"‘ 32 ‘ ZOM 74 [ 30

Regelungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Falls die comdirect bank die Organstellung eines Vorstandsmitglieds vorzeitig beendet, wird der jeweilige Anstel-
lungsvertrag grundsatzlich bis zum Ende der urspringlichen Bestellungsperiode fortgefihrt. Herr Dr. Reitmeyer
und Herr Straul$ erhalten hochstens einen Betrag von bis zu zwei Jahresvergitungen gezahlt, wobei fir die
Berechnung auf die Vergiitung des letzten abgelaufenen Geschaftsjahres vor Beendigung abgestellt wird. Es be-
steht kein Anspruch auf weitere Bezlige, sofern eine Kindigung aus wichtigem Grund erfolgt ist. Fir Herrn Dr.
Diekmann ist dies fur die mit dem 1. Mai 2012 beginnende Bestellungsperiode ebenso geregelt. Im Vertrag fur
die bis dahin laufende Bestellungsperiode war fir den Fall der vorzeitigen Beendigung der Organstellung
von Herrn Dr. Diekmann eine Weiterzahlung der Vergitung in Hohe von 50% der Festvergitung fur maximal
24 Monate vereinbart.

Im Geschéaftsjahr wurden weder Leistungen an Mitglieder des Vorstands aus Anlass der Beendigung der Organ-
stellung gewahrt, noch waren entsprechende Ruckstellungen zu bilden.

Sonstige Angaben zu aktiven Mitgliedern des Vorstands
Im abgelaufenen Geschaftsjahr hat kein Mitglied des Vorstands Leistungen oder entsprechende Zusagen von einem
Dritten im Hinblick auf seine Tatigkeit als Vorstandsmitglied erhalten.

FUr im Geschaftsjahr Ubernommene Organfunktionen bei Tochter- oder Schwestergesellschaften erhielten die Mitglie-
der des Vorstands lediglich Auslagenersatz.

Angaben zu ehemaligen Mitgliedern des Vorstands

Fur ehemalige Vorstandsmitglieder oder deren Hinterbliebene sieht die Bank eine Altersversorgung vor. Zum Bilanz-
stichtag bestehen nach IFRS Pensionsverpflichtungen (Defined Benefit Obligations) gegeniiber ehemaligen Vorstands-
mitgliedern in Hohe von 3.367 Tsd. Euro (2010: 3.405 Tsd. Euro).
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Die Bezlige der ehemaligen Vorstandsmitglieder der comdirect bank AG beliefen sich im Geschéftsjahr 2011 auf
404 Tsd. Euro (2010: 347 Tsd. Euro). Dabei erfolgte im Geschaftsjahr eine Auszahlung aus Performance Shares in Hohe
von 202 Tsd. Euro (2010: 149 Tsd. Euro) an frihere Mitglieder des Vorstands. Aus den verbleibenden Tranchen kann es
letztmalig im Jahr 2012 zu weiteren Auszahlungen aus Performance Shares an ehemalige Vorstandsmitglieder kommen.

Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Verqgutung der Aufsichtsratsmitglieder ist in der Satzung geregelt. Sie umfasst neben einer fixen Vergitung
eine besondere Vergltung fir Ausschusstatigkeit und einen variablen Anteil, der von der Hohe der auszuschit-
tenden Dividende abhdngt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten unter der Voraussetzung, dass der Jahresabschluss der comdirect bank
AG in der vorliegenden Form festgestellt wird und dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns durch die
Hauptversammlung zugestimmt wird, eine Gesamtvergtung von 152 Tsd. Euro (2010: 278 Tsd. Euro). Sie um-
schliel3t die gegebenenfalls anfallende gesetzliche Umsatzsteuer und verteilt sich wie folgt auf die Mitglieder des
Aufsichtsrats:

Tsd. € Feste Vergiitung  Variable Vergiitung Vergiitung fir Aus- Summe
schusstatigkeit

""" 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Martin Zielke S 0 18 0 24 0 12 o 54
Frank Annuscheil 0 0 0 13 0 0o 0 23
Torben Gruschka 12 2 23 16 0 0o 35 28
Karln Katerb‘é‘u (seit 11 Ok‘[obe'r‘"ZOH) 3 ‘ 0 ‘ 5 ‘ 0 ‘ 0 . 0 ‘ 8 O
.A.l;lugelika Kiéﬁr‘stein H 12 ‘ 12 ‘ 23 ‘ 16 ‘ 3 . 3 ‘ 38 31
éébrg ROHH'B‘erg H 12 ‘ 8 ‘ 23 ‘ 10 ‘ 3 . 2 ‘ 38 20
b.r‘:‘/-\chim Kéésovv (biSH3O.Juni 2011) 9 ‘ 34 ‘ 16 ‘ 45 ‘ 7 . 25 ‘ 32 104
Klaus I\/\Ulle'r‘:GebeI (bIS 7. Mai 2010) 0 ‘ 6 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 . 3 ‘ 0 18

Die Herren Zielke und Annuscheit haben fir das Geschaftsjahr 2011 auf ihre Vergutung als Aufsichtsratsmitglied
verzichtet.

Sowohl Vorschisse als auch Kredite wurden nicht gewahrt. Haftungsverhaltnisse seitens der comdirect bank AG
wurden nicht eingegangen.
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@ Anteilsbesitz

In den Konzernabschluss einbezogene verbundene Unternehmen:

Name Sitz Anteil am Eigenkapital
Kapital v.H. in Tsd. €

European Bank for Fund Services GmbH (ebase) Aschheim/Deutschland 100,0 29.031

In den Konzernabschluss gemaR IAS 27/SIG-12 einbezogene Zweckgesellschaften (Spezialfonds):

Name Sitz Anteil am Fondsvolumen
Kapital v.H. in Tsd. €

CDBS-Cofonds Frankfurt am Main/Deutschland 100,0 100.929

CDBS-Cofonds Il Frankfurt am Main/Deutschland 100,0 92.446

CDBS-Cofonds 1l Frankfurt am Main/Deutschland 100,0 98.648

CDBS-Cofonds IV Frankfurt am Main/Deutschland 100,0 99.835

OP-Fonds CDBS V Koln/Deutschland 100,0 91.402

Sonstige nicht in den Konzernabschluss einbezogene verbundene Unternehmen:

Name Sitz Anteil am Eigenkapital
Kapital v.H. in Tsd. €

WST-Broker GmbH i. L. Frankfurt am Main/Deutschland 54,0 92
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